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SAMTLIGA BELOPP | DENNA RAPPORT AR ANGIVNA | SVENSKA KRONOR OM INTE ANNAT ANGES. SIFFROR INOM PARENTES AVSER MOTSVARANDE PERIOD FORRA ARET OM INTE
ANNAT ANGES. UPPGIFTERNA GALLER KONCERNEN OM INTE ANNAT ANGES.

Andra kvartalet: april - juni 2022

e Omsattningen fran spelverksamheten uppgick till 4,2 MSEK (8,0), motsvarande en minskning om
47%.

e B2B intakter uppgick till 1,8 MSEK (2,6), en minskning med 30%.
e B2C intakter uppgick till 2,4 MSEK (7,1), en minskning med 66%.
e Totala intakter uppgick till 4,3 MSEK (13,9)

o EBITDA uppgick till -23,3 MSEK (-13,3)

e Periodens resultat uppgick till -27,3 MSEK (-16,9)

e Resultat per aktie uppgick till -1,2 kr (-0,8)

e Styrelsen |dmnade foreslag till kommande bolagsstdmma om en fullt garanterad
foretradesemission om 101 MSEK.

e Erholl en bryggfinansiering om 20 MSEK fran tre storre aktieagare.
Delarsperioden: januari-juni 2022

e Omsattningen fran spelverksamheten uppgick till 10,9 MSEK (16,3), motsvarande en minskning
om 40%.

e B2B intakter uppgick till 4,2 MSEK (5,0), en minskning med 16%.
e B2C intakter uppgick till 6,7 MSEK (12,2), en minskning med 45%.
e Totala intakter uppgick till 16,3 MSEK (27,3)

o EBITDA uppgick till -41,6 MSEK (-28,2)

e Periodens resultat uppgick till -47,0 MSEK (-26,3)

e Resultat per aktie uppgick till -2,1 kr (-1,2)

Handelser efter periodens utgang

e Gick live med operatorerna bet365 och Norsk Tipping.

For ytterligare information kontakta:
Niklas Jonsson, Finanschef samt tf Verkstallande Direktor
niklas.jonsson@scoutgaminggroup.com
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Vd-ord

Detta ar mitt forsta VD ord efter varit tillférordnad VD i lite mer an tva manader. Det andra
kvartalet har varit en intensiv period under vilken jag tillsammans med ledningsgrupp och styrelse
initierat och genomfort ett stort antal for bolaget existentiella beslut.

Jag kan konstatera att koncernens kostnader samt personalstyrka har varit alldeles fér hoga i
jamforelse med de intdkter som har skapats under en langre tid. Vi har darfér andrat om i
organisationsstrukturen samt férdandrat ledningsgruppen for att anpassa oss till den nya
verksamheten.

Det omstruktureringsprogram som sjosattes under andra kvartalet for att parera ovanstaende
utmaningar har redan givit effekt och full effekt kommer realiseras under det fjarde kvartalet. Vid
den tidpunkten kommer vi att sedan inledningen av aret ha halverat personalstyrkan till totalt 63
anstallda inom koncernen, for att effektivisera organisationen och battre stédja vara kunder,
genom en effektivare leveransprocess.

Efter kvartalet slut ar vi stolta foér att har vi lanserat var Fantasy produkt pa den vérldsledande
sportboksoperatoren bet365 pa fler an 120 marknader. Vi har dven lanserat det Norges statliga
spelbolag, Norsk Tipping, vilket ar ett strategiskt viktigt mal i for att jobba med statliga spelbolag.
Integrationen av bet365 ar inte bara den storsta koncernen genomfort utan ocksa den inom Scout
Gaming snabbast genomférda. Det har jag vart team att tacka for som tillsammans med var
partner agerat féredémligt och professionellt, i denna extremt pressade situation bolaget
befinner sig i.

Dessa tva lanseringar samt det intresse som har kommit fran andra operatorer gor att viinom
Scout ser positivt pa framtiden. Arbetet med kostnadskontroll samt storlek pa prispooler kommer
dock vara i fokus fram till vi visar positivt resultat. Under kvartalet har vi forbattrat vart arbete
med prispooler for att minska garantiforlusterna som varit alldeles for stora under tidigare ar och
beror pa att det hoga prispooler dar bolaget inte haft kundunderlag for att fylla tidigare. Det &r ett
pagaende arbete, men vi ser redan positiva effekter dar vi begransat forlusterna till en acceptabel
niva.

| slutet av andra kvartalet beslutade styrelsens om att féresla en foretradesemission om ca 101
MSEK vilket vi for tillfallet arbetar med. Flera av vara storsta agare har garanterat sin del av
emissionen vilket vi ar glada och stolta 6ver da de darmed delar var bild om en positiv framtid. |
samband med denna nyemission har huvudégarna dven givit koncernen en bryggfinansiering om
40 MSEK for att trygga likviditetssituationen fram till emissionen ar slutford. Tidplanen for
finansieringen ar att en extra bolagsstdmma genomfors den 1 september for att besluta om
foretradesemission. Teckning av aktier och handel med teckningsratter kommer att

genomfdras under september och koncernen kommer erhalla slutlikviditeten i bérjan av oktober
manad. Min bedémning ar att efter emissionskostnader samt aterbetalning av bryggfinansiering
har koncernen en kassa om ungefar 55 MSEK pa skuldfri basis.

Jag ser ljust pa framtiden for Scout med flera lovande projekt och integrationer som syftar till
Okad tillvaxt. Det kommer dock att innebara mycket arbete, fortsatta effektiviseringar och
knivskarpt fokus fran oss alla i organisationen for att realisera var plan.

Niklas Jonsson
tf Verkstallande Direktor
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Finansiell utveckling

Intakter

Totala intakterna uppgick under kvartalet till 4,3 MSEK (13,9) samt for halvaret till 16,3 MSEK
(27,3), vilket @r en minskning av 69% respektive 40% jamfort med foregdende ar. Omsattningen
fran spelrelaterade produkter och tjanster som Scout Gaming tillhandahaller sina kunder, uppgick
under kvartalet till 4,2 MSEK (8,0) samt under halvaret till 10,9 MSEK (16,3) vilket en minskning
med 47% respektive 33%.

Intakterna fran B2B under kvartalet minskade till 1,8 MSEK (2,6) samt under halvaret minskade till
4,2 MSEK (5,0) eller minskning med 30% respektive 16% jamfort med foregaende ar. Intdkterna fran
B2C under kvartalet minskade till 2,4 (7,1) samt for halvaret 6,7 MSEK (12,2) en minskning med 66%
respektive 45% jamfort med samma period foregdende ar. Koncernen har 17 B2B partners som ar
integrerade samt aktiva.

Koncernens nya modell, som lanserades fér nya partners under slutet 2021, med fasta
manadsavgifter innebar att koncernen kommer att ha aterkommande intdkter varje manad under
kontrakten.

Intdkterna baseras pa en kombination av olika variabler, sa som antal tillhandahallna marknader,
produktkategorier och garantiataganden i prispooler etc. och kan vara bada av fast och rorlig
karaktar. Okningen &r ett resultat av fler driftsatta partners och hodgre aktivitet hos befintliga
jamfort med motsvarande period foregaende ar.

Aktiverat arbete for egen rakning

Under kvartalet uppgick aktiverat arbete for egen rakning till 0 MSEK (4,6). Under perioden
uppgick aktiverat arbete till 4,2 (8,6) MSEK. Aktiverat arbete har tidigare ingatt som en delmangd i
koncernens totala intakter. Nyttjandeperioden for balanserade utvecklingskostnader uppgar till
fyra ar, med start fran aktiveringstidpunkten.

Kostnader

Kostnader uppgick under kvartalet till 30,9 MSEK (29,8) samt for halvaret till 64,4 MSEK (60,5).
Kostnaderna bestar till storsta del av personalkostnader om 12,2 MSEK (10,5) for kvartalet samt
26,9 MSEK (20,3) for halvaret samt ovriga externa kostnader om 15,5 MSEK (16,7) for kvartalet
samt 31,0 MSEK (35,3) for halvaret. De 6vriga externa kostnaderna star till stor del av
marknadsforingskostnader for B2C samt garantiforluster, vilka uppgar till 1,2 MSEK respektive 7,8
MSEK under kvartalet samt 5,4 MSEK respektive 12,0 MSEK for halvaret. Garantiforluster ar 25%
av totala kostnaderna eller mer an 50% av de 6vriga externa kostnader under kvartalet, Under
andra kvartalet har omstruktureringen fatt effekt pa personalkostnaderna vilket innebéar en
minskning av personalkostnader med 2,5 MSEK jamfoért med forsta kvartalet. Antalet anstallda har
minskat fran 131 till 107 i slutet av kvartalet.

Resultat

Kvartalets rorelseresultat uppgick till =26,6 MSEK (-15,9). Nettoresultatet for kvartalet uppgick till
-27,3 MSEK (-17,0). Rorelseresultatet for forsta halvaret uppgick till -48,2 MSEK (-33,2) och
nettoresultatet till -47,0 MSEK (-26,2).
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Likvida medel, finansiering och finansiell stallning
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till -25,5 MSEK (-21,8) under kvartalet samt

till -56,6 (-39,5) MSEK for halvaret.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till 0 MSEK (-4,8) under kvartalet samt -4,2

MSEK (-8,8) for halvaret. Kassaflodet fran finansieringsverksamheten uppgick till 20 MSEK (0) for
kvartalet samt halvaret. Kvartalets kassaflode uppgick till -5,5 MSEK (-26,6) samt for halvaret till
-40,8 MSEK (-48,2). Likvida medel uppgick till 8,4 MSEK (27,6) vid periodens utgang.

Nyckeltal
apr-jun apr-jun jan-jun jan-jun

2022 2021 2022 2021 Helar 2021
Nettoomsattning 4,2 8,0 10,9 16,4 31,8
Tillvaxt, % -47 86 -33 80 23
Totala intdkter 4,3 13,9 16,3 27,3 56,6
Tillvaxt, % -69 121 40 83 1
EBITDA -23,4 -13,3 -41,6 -28,2 -56,6
EBITDA-marginal, % Neg Neg Neg Neg Neg
Rorelseresultat -26,6 -15,9 -48,2 -33,2 -45,8
Antal aktier vid periodens slut 22520047 20536654 | 22520047 20536654 22520047
Genomsnittligt antal aktier 22520047 20536654 @ 22520047 20536654 @ 21455 709
Anstéllda vid periodens slut* 107 110 107 110 125
Resultat per aktie (SEK) -1,2 -0,8 -2,1 -1,2 -3,2
Eget kapital per aktie (SEK) 0.4 2,9 0.4 2,9 3.1

*Avser dven kontraktsanstallda i Ukraina.

Ovrigt

Moderbolaget

Nettoomsattningen uppgick andra kvartalet till 0 MSEK (0,2) samt for halvaret till 0,3 MSEK (0,5).

Rorelseresultatet uppgick till -2,8 MSEK (-2,9) for kvartalet och -5,4 MSEK (-5,5) for halvaret.

Kvartalets resultat uppgick till -180,7 MSEK (-2,9) samt for halvaret till -183,1 MSEK (-5,5). Under
kvartalet har moderbolaget skrivit ned vardet pa dotterbolaget i Norge, for att matcha

koncernens borskurs, vilket innebar en nedskrivning om 177,9 MSEK. Moderbolagets likvida
medel uppgick till 1,2 (9,8) MSEK vid periodens slut och eget kapital uppgick till 88,6 MSEK

(215,8).
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Risker

Scout Gamings verksamhet ar utsatt for vissa risker som kan paverka resultatet eller den
finansiella stallningen i olika omfattning. Dessa kan indelas i bransch- och verksamhetsrelaterade
risker samt finansiella risker. Vid bedémning av koncernens framtida utveckling ar det av vikt att,
vid sidan av eventuella mojligheter till resultattillvaxt, dven beakta riskfaktorerna. Utvecklingen av
rattslaget for den typ av speltjanster som Scout Gaming tillhandahaller &r en central riskfaktor for
koncernens framtida intjaningsformaga. Eftersom storsta delen av bolagets kunder ar aktiva i
Europa, blir rattslaget inom EU sarskilt intressant och 6vervakas och hanteras kontinuerligt av
koncernen. Trots detta, for de fall lagstiftningen skulle tolkas i en ogynnsam riktning eller pa ett
ovantat satt, finns en risk att Scout Gamings villkor for tillvdxt, Ionsamhet och produktutveckling
dndras. Likaledes skulle en tolkning i gynnsam riktning kunna fa positiva effekter for koncernen.
Kriget i Ukraina har paverkat Scout Gaming pa ett mycket negativt satt i form av minskade
intdkter, denna risk var omojlig for koncernen att bedéma vid ingangen av kvartalet.

For ytterligare information om Scout Gamings risker och riskhantering hanvisas till arsredovisningen
2021 som aterfinns pa bolagets hemsida.

Redovisningsprinciper

Delarsrapporten har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Belopp &r uttryckta i
MSEK (miljontals kronor) om inget annat anges.

Néarstaendetransaktioner
Inga materiella narstaendetransaktioner genomférdes under kvartalet.

Agare per den 30 juni 2022

- Antal
Aktiedgare aktier Andel
Topline Capital Partners LP 3688939 16,4%
Scobie Ward 2562 153 11,4%
Novobis AB 2072158 9,2%
Knutsson Holdings AB 1993960 8,9%
Lloyd Fonds AG 1710353 7,6%
Atle Sundal Holding AS 1061 566 4,7%
Andreas Sundal Holding AS 847 956 3,8%
SIA Optibet (Entain Group) 833333 3,7%
JP Morgan Chase Bank NV 691 476 3,1%
Alandsbanken i dgares stille 490 012 2,2%
Total top 10 aktiedgare 15951 906 70,8%
Ovriga dgare 6568 141 29,2%
Antal aktier 22 520 047
Kalender

Scout Gaming avser att publicera finansiella rapporter enligt nedan:
Rapport Q3: 18 november

Bokslutskommuniké 2022: 28 februari, 2023
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Resultatrdkning i sammandrag for koncernen

Scout Gaming Group AB (publ)
559119-1316

Koncernens resultatrdkning (kSEK)

Nettoomsattning
Aktiverat arbete for egen rakning

Ovriga rérelseintakter

Summa intdkter

Personalkostnader
Ovriga externa kostnader

Av- och nedskrivningar

Summa kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa periodens resultat

Periodens resultat
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Balansrdakning i sammandrag for koncernen

Scout Gaming Group AB (publ)
559119-1316

Koncernens balansrdakning (kSEK)

2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Tillgangar
Immateriella tillgangar 27 575 23 387 29 603
Materiella anldggningstillgangar 591 756 717
Finansiella anlaggningstillgangar 122 108 122
Summa anldggningstillgangar 28 288 24 251 30 442
Kundfordringar 776 -265 4 838
Ovriga fordringar 9098 10 264 6774
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 1294 4873 3019
Likvida medel 8388 27 560 49 413
Summa omsattningstillgangar 19 556 42 431 64 160
SUMMA TILLGANGAR 47 844 66 682 94 602
Eget kapital och skulder
Aktiekapital 1185 1081 1185
Ovrigt tillskjutet kapital 334776 283 135 334776
Reserver -9272 -669 3619
Balanserade vinstmedel inklusive periodens resultat -317 158 -223 545 -270 186
Summa eget kapital 9532 60 002 69 394
Avsattningar for uppskjuten skatt - 30 -
Uppskjuten skatteskuld -
Summa langfristiga skulder 30 9
Leverantorsskulder 6116 4633 2248
Aktuella skatteskulder - 36 54
Ovriga kortfristiga skulder 28 253 -725 19 886
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 3934 2 705 3011
Summa kortfristiga skulder 38 303 6 649 25199
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 47 844 66 682 94 602
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Forandringar i eget kapital i ssmmandrag for koncernen

Ovrigt Balanserad Summa

tillskjutet vinst ink drets  totalt eget

Aktiekapital kapital Reserver resultat kapital

Omrakningsdiff -3735 -3735
Periodens resultat -9258 -9258

Omréakningsdiff -63
Periodens resultat -16 953 -16 953

&
%)

Nyemission 104 53641 53745
Emissionskostnad -2.000 -2.000
Omréakningsdiff 1820 1820
Periodens resultat -11932 -16 953

Omréakningsdiff 2 468 2 468
Periodens resultat -34 709 -34 709

Omrakningsdiff 1916 1916
Periodens resultat -19 649 -19 649

Omrakningsdiff -14 807 -4 498
Periodens resultat -27 323 -27 323
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Kassaflodesanalys i sammandrag fér koncernen

Apr-Jun Apr-Jun Jan-Jun Jan-Jun Jan-Dec
Koncernen (KSEK) 2022 2021 2022 2021 2021
Resultat efter finansiella poster -27 323 -16 974 -46 971 -26 253 -72 913
Justeringar fér poster som ej ingdr i kassaflédet
Av- och nedskrivningar 3267 2 648 6574 4957 10 887
Ovrigt ej kassaflddespaverkande 1242 773 -627 -7 477 -3 489
Betald skatt 0 0 0 0 0
Kassaflode fran den I6pande verksamheten
fore forandringar av rérelsekapital 22814 13553 41025 28773 -65 365
Fordandring av rorelsekapital -2 658 -8 239 -15570 -10 715 8003
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -25472 -21792 -56 595 -39 488 -57 362
Aktiverade utgifter fér immateriella
Anlaggningstillgangar - -4 638 -4225 -8581 = -20024
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar - 77 _ 78 -157
Forandring langfristiga fordringar - -41 - -100 -112
Kassafléde fran investeringsverksamheten 0 -4 755 -4225 -8758 -20 293
Nyemission, efter emissionskostnader - - - - 51 745
Upptagande av lan 20 000 - 20 000 - =
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 20 000 0 20 000 0 51745
Periodens kassafléde -5 472 -26 548 -40 820 -48 247 25910
Likvida medel vid periodens bérjan 15 005 54 749 49 413 73 337 73 337
Omréakningsdifferens i likvida medel -1145 -642 -205 2 469 1986
Likvida medel vid periodens slut 8 388 27 560 8388 27 560 49 413
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Resultatrakning i sammandrag for moderbolaget

Moderbolagets resultatrdkning (kSEK)

Summa intdkter

Personalkostnader
Ovriga externa kostnader
Av- och nedskrivningar

Summa kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster
Resultat fore skatt

Periodens resultat
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Balansrakning i sammandrag for moderbolaget

2021-06-30
Tillgangar
Materiella anldggningstillgangar 25
Finansiella anlaggningstillgangar 1115

Summa anlaggningstillgangar 1139

Fordringar hos koncernféretag 205928
Ovriga fordringar 1060
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 182
Likvida medel 9 840
Summa omsattningstillgangar 217 010
SUMMA TILLGANGAR 218 149
Eget kapital och skulder

Aktiekapital 1081
Ovrigt tillskjutet kapital 239180
Balanserade vinstmedel inklusive periodens

resultat -24 481
Summa eget kapital 215779
Leverantdrsskulder 649
Aktuella skatteskulder 36
Ovriga kortfristiga skulder 683
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 1001
Summa kortfristiga skulder 2370
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 218 149
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Granskning

Denna kvartalsrapport har inte varit féremal for granskning av bolagets revisorer. Styrelsen och
verkstdllande direktoren forsdkrar att deldrsrapporten ger en rattvisande Oversikt av
moderbolagets och koncernens verksamhet, stdllning och resultat samt beskriver vdsentliga risker
och osdkerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm, 19 augusti 2021
Niklas Braathen, Ordférande Fredrik Riiden, Ledamot
Jonathan Pettemerides, Ledamot Hans Isoz, Ledamot

Niklas Jonsson, tf VD

For ytterligare information kontakta Finanschef samt tf Verkstallande direktor, Niklas Jonsson,
+46 725 49 41 73, niklas.jonsson@scoutgaminggroup.com.

Scout Gaming Group AB (publ) E-post: niklas.jonsson@scoutgaminggroup.com
Webbplats: www.scoutgaminggroup.com. Organisationsnummer: 559119-1316

Information om Nasdaq First North Growth Market

Nasdaq First North (”First North”) @r en alternativ marknadsplats som drivs av de olika boérserna
som ingar i Nasdag. Den har inte samma juridiska status som en reglerad marknad. Bolag pa First
North Growth Market regleras av First Norths regler och inte av de juridiska krav som stalls for
handel pa en reglerad marknad. En placering i ett bolag som handlas pa First North Growth Market
ar mer riskfylld an en placering i ett bolag som handlas pa en reglerad marknad. Alla bolag vars
aktier ar upptagna till handel pa First North Growth Market har en Certified Adviser som 6vervakar
att reglerna efterlevs. Redeye AB &r Scout Gamings Certified Adviser. Kontaktuppgifter:
Certifiedadviser@redeye.se, +46 (0)8 121 576 90.
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Definitioner

Intdkter — Totala intdkter for aktuell period

Intdktstillvaxt - Intakter for aktuell period genom intakter for samma period foregaende ar
EBITDA - Rorelseresultat fore av- och nedskrivningar

EBITDA-marginal - EBITDA i procent av nettoomsattningen

Rorelseresultat — Koncernens rorelseresultat for perioden

Rorelsemarginal - Koncernens rorelseresultat i procent av nettoomsattningen

Antal aktier vid periodens slut — Antalet utestaende aktier vid periodens slut

Genomsnittligt antal aktier — Ingdende antal aktier for perioden adderat med utgaende antal aktier
dividerat med 2.

Antal anstallda vid periodens slut — Antal anstéllda i koncernen vid utgangen av perioden, inklusive
kontraktsanstallda i Ukraina.

Resultat per aktie - Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier under perioden
Eget kapital per aktie — Eget kapital dividerat med utgaende antal aktier under perioden

Operatorsindex — Scout Gaming har upprattat ett index for att redovisa den sammanlagda intdkten
pa Scout Gamings produkter hos bolagets kunder
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